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COMPETENCIAS Y FUNCIONES

(ESCOGER ENTRE:COMPETENCIAS/FUNCIONESCOMPETENCIAS EXCLUSIVA!

FUNCION OBJETIVO

COMPETENCIAS/FUNCIONES

Ejecutar el control del cumplimiento del juridico
proteger el interés piblico, preservar el orden y uso adecuado del espacio publico y promover la convivencia ciudadana en el Distrito Metropolitano de Quito.

mediante el ejercicio del procedimiento administrativo sancionador a través de la realizacion de las acciones de inspeccion, instrucci6n, resolucion y ejecucion, de manera directa ylo coordinada con otras entidades competentes, con el fin de garantizar la legalidad,

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL

OE1. EJERCER UNA GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DE PROXIMIDAD, RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y AGIL.

OE1. EJERCER UNA GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DE PROXIMIDAD, RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y AGIL.

OE1. EJERCER UNA GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA DE PROXIMIDAD, RESPONSABLE, TRANSPARENTE Y AGIL.

EJECUCION PROGRAMATICA

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL
PLAN DE DESARROLLO DE
SU TERRITORIO

TIPO DE
COMPETENCIAS

COMPETENCIAS META POA RESULTADOS

INDICADOR DE - -

LA META DESCRIPCION DE LA GESTION POR META
TOTALES TOTALES

PLANIFICADOS CUMPLIDOS

DESCRIPCION COMPETENCIAS NO.META DESCRIPCION DE LA META

DESCRIPCION DE COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL
LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?
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OEL1. Ejercer una gobernabilidad y

Ejecutar el control del cumplimiento del ordenamiento juridico
medlanle el e]erclclo del procedlmlen!o admlnlstratlvo

Implementar el 100% del

Porcentaje de
avance en la

Durante el afio 2024, la Agencia Metropolitana de Control (AMC) propicio la
implementacion del Centro de Andlisis y Monitoreo (CAM), alcanzando un
70% de cumplimiento respecto a la meta planificada del 100%. Este
componente estratégico tiene como objetivo fortalecer la capacidad
institucional para el anlisis de datos operativos, el seguimiento territorial y la
toma de decisiones basada en evidencia. La gestion realizada incluy6 el
disefio técnico del modelo de andlisis, la estructuraclén de mdmadores la

Elavance en la implementacion del Centro de Analisis y Monitoreo (CAM) de la
AMC contribuyé de manera directa al logro de los objetivos del Plan de
Desarrollo del Distrito Metropolitano de Quito, al fortalecer las capacidades
institucionales en materia de control, planificacion territorial y gestion basada en
evidencia. La operatividad parcial del CAM permiti6 optimizar la toma de
decisiones estratégicas mediante el andlisis sistematico de datos sobre el uso del

?:::o’:xér‘edﬁa’:::;:::‘y agil. pee para mejorar la calidad de”\'nd“c’:y |;uljyr‘nover la convivencia sz}tarl:"ecagjlllzlgg‘lmonnoreo implementacion del 10000 7000 integracion inicial de fuentes de i de fe:v%arzgrf ;;':gtse'rz:ig::(:z:;?aigg:ss y cr:v?:\malzmoe;l‘;g::go é;‘:ecrizlulﬂdo
acifica en el DMQ centro de analisis. herramientas preliminares de visualizacion. Si bien no se alcanzé la totalidad linet | ies de Gob: f N p_ Ciud, dy y denad.
P . de la meta, el avance logrado permitié establecer una plataforma operativa se alineg con los ejes de Gobernanza efectiva, Ciudad segura y ordenada, y
funcional que sienta las bases para una gestion més eficiente y . Gestion publica moderna y transparente, al es.tahlecer mecanlsmos !ecnologlcos
previéndose su culminacion en el siguiente periodo fiscal, una vez que mej el territorial, a
. l0s recursos icos y la requerida entre promovieron un uso responsable de los recursos publlcos con enfoque técnico y
sistemas. sostenible.
Durante el afio 2024, la Agencia Metropolitana de Control ejecuté el proceso
de il ion del sistema de izacion del archivo central, EI resultado alcanzado en la implementacién del archivo central contribuyé
alcanzando un cumplimiento del 97,62% respecto a la meta i La alct I de los objetivos del Plan de Desarrollo del Distrito
. gestion comprendlé acmones técnicas onemadas al acopio, organizacion, Metropolitano de Quito, en especial en el eje de Gestién plblica moderna,
Ejecutar el control del cumplimiento del ordenamiento juridico Forcemaje d.e la y de por las distintas eficiente y transparente. La consolidacion de un sistema centralizado de archivo
y L L " implementacion de . . n i i PSR N i
OE1. Ejercer una gobernabilidad y mediante el ejercicio del procedimiento administrativo Implementar el 100% de la a centralizacion del unidades y de la Este proceso incluy6 | fortalecio los procesos de memoria mejoré los
gobernanza de proximidad, Cy ia Exclusiva i 6 ion, ion y ej centralizacion del archivo . 100,00 97,62 la adecuacion de espacios fisicos, la estandarizacién de procedimientos de  |tiempos de respuesta en la atencion administrativa y facilité el acceso a la
responsable, transparente y 4gil. para mejorar la calidad de vida y promover la convivencia central en el 2024. archivo central en archivo conforme a la iva técnica ivistica, y la i de |informacion publica de forma ordenada y segura. Esta acmén ademas optimiz6
pacifica en el DMQ. el 2024. mecanismos de control para garannzar la trazabllldad documental y el la gestion interna, redujo riesgos i ala di
de la i i i El resultado obtenido promovié una ini ion basada en la la Iegalldad yla
permiti6 consolidar una estructura de archivo centralizada, moderna y elementos esenciales para la gobernanza efectiva y el
alineada a los principios de eficiencia inis iva, acceso a la i for i institucional.
y gestion documental segura.
Durante el afio 2024, la Agencia Metropolitana de Control (AMC) logré La |mplememacién complela del F'Ian Quilo 360 consolidé un modelo integral de
e el o i Qo 0 e 1004 |conkoly sesin ot concorio s eoos sy
OEL. Ejercer una gobernabilidad y » | mediante el ejercicio del procedimiento administrativo Implementar el 100% del Plan | POrcentaje de coordinada de acciones estratégicas orientadas a fortalecer la vigilancia Este resultado garantizé una respuesta eficaz a las necesidades de la
gobernanza de proximidad, c Exclusiva ’ > " ejecu Quito 360 en el 2024. implementacidn 100,00 100,00 la yla ion ciudadana. El | ciudadanta, promovio la transparencia en la administracion publica y facilté la
y agil. para mejorar la calidad de vida y promover la convivencia Quito 360. d llo de este plan permitié mejorar | idad d ntrol rvision L . i "
pacifica en el DMQ. esarrollo de este plan permitio mejorar acapa_c lad de control y supervisién toma de : basadas enir ! oponur_uay En
en distintos &mbitos de la gestion publica, contribuyendo a la gobernabilidad | consecuencia, la AMC avanzé ite hacia el de sus
y al bienestar del Distrito Metropolitano de Quito. objetivos estratégicos y el mejoramiento continuo de sus procesos operativos.
Durante el afio 2024, la Agencia Metropolitana de Control (AMC) desarrollo N " " :
de manera slgnlf icativa el Plan de fonaleclmlento para la opllmlzaclf)n de su El prggreso enla centra!|_zac|on del archwo'cgntral ha permmdg mejorarkla
Ejecutar el control del cumplimiento del ordenamiento jurfdico Ejecutar el 100% del Plan de | POrcentaje de la gestion insti enla del ﬂeﬁ‘n'fﬁai%?ﬁf ?l':nl'! fii"ﬁi'?ﬂﬁiir:ﬁﬁ?? :?r]vﬁlg;:::; P 3;::'::::‘:?:”
OE1. Ejercer una gobernabilidad y medlanle el ejerclclo del prucedlmlento admlmstratlvo fortalecimiento para la implementacion de archlvo centraJ alcanzando un 88, 57% de avance. Esta gestion contemplé la ptimizt ! P ibuye di Y la efici P va de |
gobernanza de proximidad, COMPETENCIAS/FUNC| instruccion, y s o ale . p a la centralizacion del 100,00 88,57 6n, y que conmbuyen a institucional. E§l€ av?lr?ce contrit LI}'E |reclamen}§ a la eficiencia operativa de la
. IONES 3 A y optimizacion de gestion de la " ) . . . .| AMC, al reducir du y mejorar la de los lo que
responsable, transparente y &gil. para mejorar la calidad de vida y promover la convivencia AMC en el 2024 archivo central en mejorar la accesibilidad, seguridad y control de la informacién institucional. Si fortal f N | de decisi fund das. Asi
pacifica en el DMQ. . el 2024 bien no se completo la totalidad de la implementacion, se lograron avances asu vez fortalece evconlro '"‘?T“" ylatoma ¢ decisiones fun amentadas. Asi,
sustanciales que sientan las bases para la optimizacién continua de los a A,MC avanza hacia una gest_lo_n ma_sl ordgn_ada, eficiente y alineada con los
o estandares modernos de administracion publica.
procesos
Durante el afio 2024, la Agencia Me!ropolnana de Control (AMC) a\mnzo en
Porcentaje de i 16n de la solucion P " ala El progreso alcan en la automatiza ysis cién de los procesos de
Ejecutar el control del cumplimiento del ordenamiento juridico Implementar el 100% de la Implementacion de sistematizacion de sus procesos de control, alcanzando un 55,80% de control ha permiido rr;e]oralr 1a eficiencia operaé;yg, reducir tiempos |
OE1. Ejercer una gobernabilidad y mediante el ejercicio del procedimiento administrativo solucién de automatizaciény | la solucién de ejecucion respecto al objetivo anual planteado. Esta gestion implic la :r:wrrgmfugnvuls  fortal ecer la cz)zcldad de Ian isis ytorra .de declsl_t;nes er; 2
gobernanza de proximidad, c ia Exclusiva i i on, i ion, ion y ej sistematizacion de los automatizacion y 100,00 55,80 planificacion, desarrollo y puesta en marcha parcial de i digitales - La implementacion parcial de esta solucion tecnologica contribuye a la
responsable, transparente y agil. para mejorar la calidad de vida y promover la convivencia procesos de control de la AMC [sistematizacion de que permiten optimizar la gestion el i de y digial institucional, laclhtando un cqntrol mas &g transparenle 4
pacifica en el DMQ. durante el 2024. los procesos de la la gestion de informacion institucional. A pesar de no haber completado la. efectivo de las acciones de supervision y en el Distrito Metroj
AMC. implementacion total, se lograron avances significativos en la modernizacion de Quito. Este ava‘nc‘e regresema un pa_sq clavle I.m:'a la:modernizacion integral
de los procesos, sentando las bases para su consolidacion futura. dela AMCy la optimizacion de sus servicios publicos.
A Durante el 2024, la Agencia Metropolitana de Control (AMC) superd la meta . . " PRTN
operanvqs de establecida para la ejecucion de operativos de control al realizar 9,914 El aurpenlu en la ejecucion de operativos de _co_ntrol reforzé ;lgmﬂcatlvgm_ente la
Ejecutar el control del cumplimiento del ordenamiento juridico Ejecutar 9180 operativos de control ejecutados intervenciones, superando el planificado en un 8.03%. Esta gestion se capaclda}i dela AM; para asegurar e.l cumphmlen@ normaflvo enel DIS"“Q
OE1. Ejercer una gobernabilidad y mediante el ejercicio del procedimiento administrativo control del cumplimiento de la P2 e_l co ntrol del desarroll6 mediante Ia |mplemenbac|on de estrategias de control termonal Mem_:pullt_ano d.e Quito. Esto se tradu]q en una mejora tangll?lg enla ;egundad,
gobernanza de proximidad, c a Exclusiva N . PR i6n, i6ny e normativa metropolitana en cumplimiento de la 9180 9914 coordinacién interi y uso de fa para la ident convivencia y bienestar de la ciudadania, al prevenir y corregir infracciones que
responsable, transparente y gil. para mejorar la calidad de vida y promover la convivencia beneficio a la ciudadania del "O""B"V? sancion de ir limi ala i La ejecucion afectan la calldad de vida urbana. Adem_as‘ famayor cobertura y frecuencia de
pacifica en el DMQ. DMQ en el 2024. metropglltana en eficiente y constante de los operativos permitié un monitoreo efectivo en los 'vla conflan;a en la gestion publica y
beneficio a la diversos sectores, garantizando la proteccion de los derechos de la on el cc " con la vigilancia permanente y el
ciudadania ; - b o " respeto a la legalidad.
S ieaem ciudadania y el orden publico en el Distrito Metropolitano de Quito.
EI;‘ pr:rngesil r‘::t)azg : :J elzlﬁ:?:: 3'; ’\PAI(:LOAPZ::';"; edg oiﬁr:zlgﬁh?szé;mpho y La eiecu_ci«‘)n integ@ y superior al 100‘°‘/o del Plan Anua} qg Contratacion fortalecio
Ejecutar el control del cumplimiento del ordenamiento juridico Ejecutar el 100% alcanzando un 110,71% respecto al 100% Esta Lsencia.les pa?:?;as':l;;jisl?é/:’tghﬁfllh;znal:\?:iléand;ﬁ:;?sltl:':zead;eﬁfsﬁzf Distrito
OE1. Ejercer una gobernabilidad y medlante el ejerclcno del procedlmlento administrativo Ejecutar el 100% del Plan del plan anual de gestion se fundamenté en la ifi ica, el i Metropolitano d ito. Est g Itad tribuyo direct te al I de
gobernanza de proximidad, Competencia in, resolucion y ej Anual de Contratacion PAC | contratacién PAC 100,00 110,71 riguroso y la optimizacién de los procesos de contratacion, asegurando la etropoltano de Quito. Este rasultado contribuyo directamente al logro de los
concurrente objetivos institucionales al optimizar tiempos y costos, asegurar la continuidad de

responsable, transparente y 4gil.

para mejorar la calidad de vida y promover la convivencia
pacifica en el DMQ.

durante el 2024 — AMC.

durante el 2024 —
AMC.

adquisicion oportuna de bienes, servicios y obras requeridos para el
cumplimiento eficiente de sus i La AMC i )
de control interno y gestion que i la

eficiencia y cumplimiento normativo durante todo el proceso contractual.

los servicios y proyectos, y mantener la transparencia y legalidad en el uso de
recursos publicos. De esta manera, la AMC reafirmé su compromiso con la
eficiencia administrativa y la mejora continua en la gestion publica.

PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO

DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

PORCENTAJE DE AVANCE

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS




IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
PARA LA IGUALDAD

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL

MPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

Se implementa lo dispuesto en el Art. 11, numeral 2y Art. 66,
numeral 4 de la Constitucion de la Repblica, y el Art. 9 del Cédigo

Se fomenta un entorno institucional inclusivo y respetuoso de la diversidad cultural, promoviendo la participacion activa de servidores pertenecientes a

Aporta ala Agencia Metropolitana de Control, para la Igualdad de pueblos y nacionalidades en:
Eje 5.- Derechos econémicos,

5.3. Fomentar redes de iali y con precios justos para los productos obtenidos por
cuenta propia de pequefios productores, compensando un salario digno, para el autosustento familiar de nacionalidades y

HUMANA

de movilidad humana, para el libre ejercicio de sus derechos.

si Orgénico de Planificacién y Finanzas Pablicas, fomentando la nor cspet
INTERCULTURALES
pluriculturalidad como elemento de cohesion e integracién social en la | 1SS 9TupOs étnicos en los procesos de gestién pblica. pueblos.
diversidad. Literal ) Fortalecer las acciones afirmativas para que las y los jovenes de nacionalidades y pueblos tengan acceso a
espacios laborales.
e acuerdo con e Ariulo 13 del Céigo Orgénico e Planficacion y Conrbuye 1. Agencia Metopotana e Contrlpara sk ntergeneracionl: 1éenes)
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS ) Finanzas Pblicas, se implementa una politica institucional que Se impulsa el relevo jonal y lai de diversas equipos de trabajo que combinan S o )
si blicas, ° puls: ] fai ’ Fortalecer la insercién laboral de jovenes (18 a 29) y el primer empleo
'GENERACIONALES la inclusion el relevo experiencia y nuevas ideas para optimizar los resultados orgamzaclonales. Objetivo 1.
I ision d oL . ;
yia e Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas
Se aplica el Articulo 330 de la Constitucién de la Repblica y el Art. 14, Contribuye en los siguientes puntos de la Agencia Metropolitana de Control, para la Igualdad de Discapacidades:
) ; ] del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Pblicas, ) — ' R R ) Eje: Trabajo y empleo
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE . Gorantizando 8 ateest e persanas con discavacidad oo e ha consolidado un entorno laboral inclusivo que garaniiza la participacion activa de personas con discapacidad y sustitos en las actividades bt 1 Fomentor Iainclusion laboral de as Personas con Discapacidad.
DISCAPACIDADES e & N institucionales, en cumplimiento de los principios de igualdad y no discriminacion. )
y laborales, con respeto a Estrategi
su dignidad. Impulsar la inclusién laboral de Personas con Discapacidad y sustitutos en el sector piblico y privado.
Contbuye en 05 STgUetes puntos e Ta AGencia e Contral, para & [gualdad de Ganero:
EJE 2: Produccién y empleo
) . ’ Politica: P f Ia actoria de las muis LGBTIenel I i ivo del pais,
La AMC fomenta la igualdad de género segn el Articulo 70 de la e o é:’:;';e:’: Pf; T o e desarrollo econémico productivo del pafs.
) ) ) ) : Constitucién de la Reptiblica y el Art. 14 del Cédigo Organico de Se ha fortalecido el enfoque de igualdad de género en a gestion i equitativas de laboral para mujeres | ¢"%2M4° para supe : pleoy expl -
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Si e . . o . N . Lineamiento:
Planificacion y Finanzas Pdblicas, promoviendo la equidad entre |y promoviendo una cultura organizacional de respeto y equidad. b Etentiyoes 2 ampliacion de a oferta laboral asi como su flexibilzacion para las mujeres vinculadas al cuidado de
hombres y mujeres en todas las areas de gestion institucional. - “la.ampl 2 labo L )
terceros, mujeres jefas de hogar, en situacién de pobreza y exirema pobreza.
h. Fortalecer y mejorar los mecanismos de controly regulacion para garantizar sueldos y salarios justos para todas las
mujeres trabai asi como la aplicacién de todos los beneficios laborales en relacién de ia, para consequir
PLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD De conformidad con los articulos 40 y 382 de la Constitucion de la Aun cuando no se ha logrado na participacién efectiva de personas en movilidad humana, se mantiene el compromiso
si Repiblica, se prevé la atencion y proteccion de personas en situacion | Actualmente, la AMC no cuenta con personal de extranjera, personal de para promover futuras acciones de inclusin laboral en cumplimiento de la Agenda de Igualdad de Moviidad

Humana.

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

NUMERO DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA S O NO MECANEMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
IMPLEMENTADOS EN
EL ARO
INSTANCIA DE PARTICIPACION No - -
AUDIENCIA PUBLICA No - -
CABILDO POPULAR No - -
CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL No - -
SILLA VACIA No - -
CONSEJOS CONSULTIVOS No - -
OTROS No N .

ASAMBLEA CIUDADANA
EXISTE UNA
ASAMBLEA
CIUDADANA EN SU
TERRITORIO

MECANISMOS - ESPACIOS
DE PARTICIPACION

ASAMBLEA CIUDADANA
LOCAL(DEFINICION EXTRAIDA
DE LA LOPC, ART. 65)

NOMBRE

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

PLANIFICU LA GES HUN DEL

TERRITORIO CON LA
PARTICIPACION DE LA
ASAMBLEA CIUDADANA

¢EN QUE FASES DE LA PLANIFICACION
PARTICIPARON LAS ASAMBLEAS
CIUDADANAS Y COMO?

CIUDADANA

TELEFONO

QUE ACTORES PARTICIPARON

REPRESENTACION TERRITORIAL

GRUPOS DE INTERES ESPECIFICO, GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA, GRUPOS.
ETARIOS, GREMIAL, SOCIO ORGANIZATIVA, UNIDADES BASICAS DE PARTICIPACION,

OTROS

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL ANO




MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERAD! PONGA S1 0 NO Mecanishos EDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA |
VEEDURIAS CIUDADANAS No - -
'OBSERVATORIOS CIUDADANOS No - -
DEFENSORIAS COMUNITARIAS No - -
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS No - -
OTROS No - -

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
FASE 1

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

OBSERVACIONES

En el mes de mayo, la AMC mantuvo espacios de didlogo con la Asamblea

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTO LA LISTA DE TEMAS| S Local Ciudadana y representantes ciudadanos, en los cuales se recept6 la quito.gob. Il il RDC- NA
SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA ! lista de temas sobre los que la ciudadania manifest6 su interés en ser 2024.pdf

informada, en el marco del proceso de rendicion de cuentas 2024,

En el mes de mayo se conformaron las comisiones mixtas 1y 2 para el

proceso de rendicién de cuentas, con el fin de garantizar la participacion

activa de representantes de la ciudadania y de la AMC en la evaluacion y
2. LA |NSTANC|A DE PARTICIPACION DEL TERRITORIO Y LA ENTlDAD'CREARON EL| imi de la gestion instituci Estas i tuvieron como quito.aob.ech . L ixtas]
EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TECNICOS) QUE] Si responsabilidades analizar los temas priorizados conforme a los ejes del N/A
SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y FACILITAR EL PROCESO PDOT, evaluar la gestién 2024, elaborar los informes para el CPCCS y la

ciudadania, organizar y verificar la convocatoria a la deliberacién pblica,

construir la i participativa y sistematizar los aportes

para su incorporacion en el informe final.

El equipo técnico mixto y equitativo conformado por representantes de la
3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TECNICOS) ciudadania y de la AMC, establecid dos subcomisiones: una liderada por la
CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA institucién y otra por a Asamblea Ciudadana. Esta conformacién se baso en quito.gob.ech i isi ixtas]

si criterios de equidad y corresponsabilidad, con el bjetivo de garantizar una NA

LIDERADA POR LA ENTIDAD Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA|
CIUDADANA.

fomentar la y fortalecer el
ciudadano en la i del proceso de rendicin

de cuentas.

FASE 2
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE L
PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI 0 NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS © < ﬁ\lgTITLEJCIOﬁ © OBSERVACIONES

Conforme alo acordado en las reuriones con los delegados técnicos y

1. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZO LA EVALUACION DE LA GESTION . representantes ciudadanos, la comision liderada por la entidad realizé la N N
si ) : ) auito.qob, de-cuentas-2024/ NA

INSTITUCIONAL. evaluacion de la gestion institucional y elaboré el informe de resultados

correspondientes al afio 2024.
2. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTO EL INFORME PARA LA Con base en las delegaciones asignadas al equipo de rendicion de cuentas
CIUDADANIA, EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE LA CIUDADANIA Y MOSTRO . los resultados de la ZS“O" inslilu?:ianal 2024q \ap:Dmis\én liderada por la y - -de-Rendicion-de-Cuentas- NIA
AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS Si entidad redacts el in?crme dirigido a la ciudad;nla P 2024-AMC-signed.pdf
DE ATENCION PRIORITARIA g "

La comision liderada por Ia entidad completo el formulario de informe de
3. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENO EL FORMULARIO DE INFORME DE rendicion de cuentas establecido por el CPCCS, el cual fue aprobado por la quito.qob. de-cuentas-2024/ NIA
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS si maxima autoridad mediante documento institucional correspondiente al

ejercicio fiscal 2024.

La comision liderada por Ia entidad completo el formulario de informe de
4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS PARA EL CPCCS, COMO EL j !

N itc b. DDMQ-/ - -] - -

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR si :x‘:::';ﬁ;:::;‘:ezi::’e'e;ﬁ;anéif;ﬁﬁjof;ﬁ::: a‘;:::?: o a auitoad ot AMC-SMC-2025:0252 NiA
LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD maa por Moot

ejercicio fiscal 2024.

La entidad remitio el informe de rendicién de cuentas institucional tanto a la
5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS INSTITUCIONAL A LA o nstancia do partpacion com s Adombles Ciudiciond. scequrando ati uio.con onde.cuentas 2024/ A

INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA ASAMBLEA CIUDADANA.

yel del proceso

FASE 3

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD DIFUNDIO EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE QUE
MEDIOS

Si

La entidad difundio el informe de rendicién de cuentas a través de medios
institucionales oficiales, incluyendo la pagina web corporativa, redes sociales

y medios de locales, el acceso
amplio y oportuno ala informacion para la ciudadania.

A -de-Rendicion-de-Cuentas-

2024-AMC-signed. pdf

NIA



https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/WEB-Consultas-ciudadanas-RDC-2024.pdf
https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/WEB-Consultas-ciudadanas-RDC-2024.pdf
https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/WEB-Conformacion-comisiones-mixtas-RDC-AMC-03-06-2025.pdf
https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/WEB-Conformacion-comisiones-mixtas-RDC-AMC-03-06-2025.pdf
https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/WEB-Conformacion-comisiones-mixtas-RDC-AMC-03-06-2025.pdf
https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/WEB-Conformacion-comisiones-mixtas-RDC-AMC-03-06-2025.pdf
https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024/
https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/Informe-de-Rendicion-de-Cuentas-2024-AMC-signed.pdf
https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/Informe-de-Rendicion-de-Cuentas-2024-AMC-signed.pdf
https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024/
https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/GADDMQ-AMC-SMC-2025-0252-M.pdf
https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/GADDMQ-AMC-SMC-2025-0252-M.pdf
https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024/
https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/Informe-de-Rendicion-de-Cuentas-2024-AMC-signed.pdf
https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/Informe-de-Rendicion-de-Cuentas-2024-AMC-signed.pdf

2. LAENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE
ACTORES QUE ENTREGO LA ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACION PUBLICA Y En ejecucion En ejecucion En ejecucion En ejecucion
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS ACTORES
SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA ASAMBLEA CIUDADANA

3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL
SE REALIZO DE FORMA PRESENCIAL REALIZO DE FORMA PRESENCIAL Y,
ADICIONALMENTE, SE RETRANSMITIO EN VIVO, A TRAVES DE PLATAFORMAS
INTERACTIVAS

En ejecucion En ejecucion En ejecucion En ejecucion

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA CONTO CON UN TIEMPO DE EXPOSICION EN
LA AGENDA DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE En ejecucion En ejecucion En ejecucion En ejecucion
RENDICION DE CUENTAS DE LA ENTIDAD

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA PRESENTO SUS OPINIONES,
LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU INFORME DE RENDICION DE En ejecucion En ejecucion En ejecucion En ejecucion
CUENTAS

6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS, LA MAXIMA AUTORIDAD

DE LA ENTIDAD RESPONDIO LAS DEMANDAS CIUDADANAS En ejecucion En ejecucion En ejecucion En ejecucion

7. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS SE REALIZARON MESAS
DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y En ejecucion En ejecucion En ejecucion En ejecucion
ELABOREN LAS RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

8. LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA - RECOGIO LAS SUGERENCIAS

CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN PLENARIA En ejecucion En ejecucion En ejecucion En ejecucion
9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL ACTA

EN LA QUE SE RECOGIO LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA En ejecucion En ejecucion En ejecucion En ejecucion
PLENARIA

FASE 4

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SI O NO DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR SUGERENCIAS

CIUDADANAS EN SU GESTION En ejecucion En ejecucion En ejecucion En ejecucion
2. LA ENTIDAD ENTREGO EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA CIUDADANA AL| . . y y " " . e
En ejecucion En ejecucion En ejecucion En ejecucion

CONSEJODE PLANIFICACION Y LA INSTANCIA DE PARTICIPACION PARA SU MONITOREO

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizd la deliberacién publica y evaluacion ciudadana de rendicion de cuentas:

N° DE
USUARIOS

GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

MASCULINO FEMENINO MONTUBIO MESTIZO INDIGENA AFROECUATORIANO
08 de julio de 2025

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA:

SE TRANSFORMO EN COMPROMISO EN LA
DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION(Acta de la deliberacién publica firmada por los delegados de la Asamblea/Ciudadania)

CUENTAS?

1. ¢Qué acciones de control ha ejecutado la AMC para regular el funcionamiento de licorerias y puntos de expendio de bebidas alcohdlicas en sectores con alta ) .
si En ejecucion

conflciividad social?

2. ¢ Cudles han sido los operativos implementados por la AMC para mitigar la presencia de libadores en el espacio piblico y cudles son los resultados obtenidos? si En ejecucion

3. ¢Qué estrategias de control ha desarrollado la AMC para intervenir el comercio ambulante no regularizado vinculado al expendio y microtrafico de sustancias sujetas a o e eiecucion

fiscalizacion? g

4. :QuE operativos ha desplegado la AMC, de manera auténoma o en coordinacién interinstitucional, para contribuir a la seguridad ciudadanay al orden en el espacio . e ejecucion

pblico?

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION (Acta de la deliberacion pblica firmada por los delegados de la Asamblea /
ciudadania)

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA SUGERENCIA CIUDADANA PORCENTAJE DE AVANCE DE LA IMPLEMENTACION




DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE
DEL PPTO
VSIS PV EEEEN (0, BEMEEES igﬁi:iyggfs[)s%;:gﬁhg% iii$§?;gtEE[;%§:§‘ﬁNgE: DE;TJELg:JE LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA NENERE RN TGS
MEDIOS LOCALES Y S RIE L DESTINO A INSTITUCION
REGIONALES MEDIOS
INTERNACION
ALES

Radio Platinium $1.700,00 36 minutos

Radio FM Mundo $1.700,00 50 minutos

Radio Area Deportiva $1.610,00 41 minutos

Radio América $1.700,00 50 minutos

Radio FCO-Estereo $1.400,00 50 minutos

Radio Pichincha Universal $1.700,00 50 minutos

Radio Latina $1.600,00 50 minutos

Radio 16 . . EXA $1.600,00 50 minutos
Radio Canela $1.700,00 32.5 minutos

Radio La Metro $1.500,00 50 minutos

Radio Hot 106 $1.800,00 50 minutos

Radio Sucesos $1.700,00 50 minutos

Radio FB Radio $789,00 50 minutos

Radio Eres $1.300,00 50 minutos

Radio Comunitaria HCJB $1.700,00 50 minutos

Radio Comunitaria IRFEYAL $1.000,00 50 minutos

Meta 30 minutos

Redes Sociales A . . YouTube 15.000,00 30 minutos

TikTok 30 minutos

X 30 minutos

Primicias $1.800,00 30 minutos

Michimercio $1.000,00 30 minutos

Primera Plana $1.200,00 30 minutos

Medios digitales 7 - - Teleamazonas.com $1.680,00 30 minutos

La Posta $1.800,00 30 minutos

Ecuavisa Digital $1.100,00 30 minutos

Ecuador Inmediato $1.350,00 30 minutos

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP No NIA
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP si quito.qob. de-cuentas-2024/

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCION PRESUPUESTARIA:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

TIPO DE EJECUCION (PROGRAMA Y/O PROYECTO, META, AREA) DESCRIPCION P;f/xSNLf;LchELO PES:SS:ESSO
Proyecto GC00A10100001D Gastos Administrativos 1.906.200,00 1.212.157,80
Proyecto GC00A10100004D Remuneracién Personal 7.452.371,87 7.158.543,99
Proyecto GI22L10100007D Automatizacion y Sistematizacion 297.000,00 65.096,28
Proyecto GI24L10100023D Centro de Andlisis y Monitoreo 151.433,36 128.671,53
Proyecto GI241.10100024D Optimizacion de la Gestion 213.761,64 158.289,69

quito.gob. 2024-Cierre.pdf

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

CODIFICADO

GASTO CORRIENTE
EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

9% EJECUCION PRESUPUESTARIA

10.020.766,87

1.906.200,00

8.370.701,79

662.195,00

351.057,50 87,05%



https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024/
https://agenciadecontrol.quito.gob.ec/wp-content/uploads/2025/05/5.-Presupuesto_Institucional_2024-Cierre.pdf

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION (CATALOGO ELECTRONICO, COTIZACION, INFIMA CUANTIA, MENOR 'CUANT\A B Y S, PUBLICACION, REGIMEN ESPECIAL (Todos los EERAGIRL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRONICA) Ndmero Total Valor Total Namero Total Finalizados  Valor Total Finalizados
Adiudicados Adiudicados
CATALOGO ELECTRONICO, 17 912.303,22 17 650.755,87
COTIZACION, 1 125.000,00 1 116.876,87
INFIMA CUANTIA, 36 97.306,68 36 90.632,72
MENOR CUANTIA, 1 28.190,70 1
BIENES Y SERVICIOS, - - - -
PUBLICACION, - - - -
REGIMEN ESPECIAL 3 185.960,32 3 90.949,38
(Todos los procesos), - - - -
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA, 7 370.677,01 7 370.677,01
ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES, 3 763.998,96 3 181.099,48
NO SE REALIZARON CONTRATACIONES. - - - -
ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENE
TIPO BIEN 'VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DONACIONES REALIZADAS NIA - N/A
ENAJENACION NIA - N/A
EXPROPIACIONES NIA - N/A
DONACIONES RECIBIDAS NIA - N/A
NINGUNA NIA - N/A

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

o DE

CUMPLIMIENTO
NO. DE INFORME DE LA ENTIDAD
ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES
Q VE FECE B NO. DE INFORME DE CUMPLIMIENTO DE LAS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION
RECOMENDACI

Del examen especial DNA2-0061-2021 se derivaron 19 recomendaciones, de las cuales una

fue dirgida a la Agencia Metropolitana de Control (AMC). Esta recomendacién ha sido
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNA2-0061-2021 100% | atendida en su totalidad y se encuentra con el estado de Recomendacién Cumpiida (RC),
conforme a o establecido por e érgano de control

Del examen especial DI se emitieron 6 todas dirigidas
a la Agencia Metropolitana de Control (AMC). A la fecha, 3 se encuentran en estado de
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNAS5-GAD-0064-2022 70% Recomendacion Cumplida (RC), 31en Recomendacion en Ejecucion (REE)y 2 en
Recomendacién No Aplica en el Tiempo de Examen (RNATE), en cumplimiento del
seguimiento dispuesto por el érgano de control.

Del examen especial DI se emitieron 7 todas dirigidas
00w |/aAgencia Metropoitana de Conirol (AMC),de Ias cuales 2 se encueniran en estado de

Recomendacion Cumplida (RC), conforme al seguimiento establecido por el érgano de
control.

CCONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNAS-GAD-0095-2022

Del examen especial DI se derivaron 9 de las cuales
una ala Agencia de Control (AMC) y en estado de
Recomendacion en Ejecucion (REE), en atencion a los plazos y acciones establecidos por el
6rgano de control

CCONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNAS-GAD-0068-2024

Del examen especial DNAS-GAD-0121-2024 se emitieron 15 recomendaciones, de las cuales
13 estan dirigidas a la Agencia Metropolitana de Control (AMC). A la fecha, 3 se encuentran
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DNAS-GAD-0121-2024 47% en estado de Cumplida (RC), 3 en en Ejecucion (REE) y 7
en Recomendacion Vencida (RV), conforme al proceso de seguimiento técnico establecido
por el rgano de control




